ส่วนที่ 2
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2557-2560)
1. สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560
1.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ
	ปีงบประมาณ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่าย
	ร้อยละ

	2557
	44,677,349.97
	43,098,518.89
	96.47

	2558
	39,166,361.46
	37,114,340.67
	94.76

	2559
	44,466,768
	41,801,467.36
	94.01

	2560
	37,499,200

(ประมาณการรายรับ)
	
	


1.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
1.2.1 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ



1. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2557
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	ร้อยละ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	

	1.ประชาชนอยู่ดีมีสุข
	101
	48
	47.52

	2. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	82
	30
	36.59

	3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	15
	5
	33.33

	4. การส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	36
	24
	66.66

	ภาพรวม
	234
	107
	45.73


2. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2558
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	ร้อยละ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	

	1.ประชาชนอยู่ดีมีสุข
	82
	45
	54.88

	2. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	72
	30
	41.67

	3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	15
	5
	33.33

	4. การส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	38
	12
	31.58

	ภาพรวม
	207
	92
	44.44


3. ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2559
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	ร้อยละ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	

	1.ประชาชนอยู่ดีมีสุข
	139
	45
	32.37

	2. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	84
	30
	35.71

	3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	18
	5
	27.78

	4. การส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	43
	12
	27.91

	ภาพรวม
	284
	92
	32.39


2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
การประเมินผลแผนพัฒนาในปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลปันแตไม่สามารถดำเนินการโครงการตามแผนพัฒนาที่วางไว้ได้ทั้งหมด เนื่องจากจำนวนโครงการที่เป็นความต้องการของประชาชนมีมาก  และจำเป็นต้องใช้งบประมาณในการดำเนินการสูง ประกอบกับองค์การบริหารส่วนตำบลปันแตมีรายได้น้อย  ทำให้งบประมาณในการพัฒนามีอยู่อย่างจำกัด ส่วนการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพแยกตามด้านต่าง ๆ  ดังนี้
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค  จัดให้มีการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา เส้นทางคมนาคม  ให้ได้มาตรฐานการสัญจรสะดวกรวดเร็ว  การติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปา ระบบน้ำเพื่อการเกษตรให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี  ดูแลรักษาแหล่งน้ำสาธารณะ
2. ด้านการพัฒนารายได้  เศรษฐกิจ และกระบวนการผลิตด้านการเกษตรให้มีคุณภาพ  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้แก่ประชาชนในพื้นที่  สนับสนุนการดำเนินงานของกลุ่มอาชีพ  ส่งเสริมการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3. ด้านการศึกษา ศาสนา  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและนันทนาการ  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับก่อนปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จัดกิจกรรมสื่อการเรียนการสอน พัฒนาครูผู้ดูแลเด็กเล็กให้เพิ่มขีดความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้  ตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงกิจกรรมทางศาสนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนพัฒนาสุขภาพอนามัยโดยการออกกำลังกายและตระหนักถึงความสำคัญของสุขภาพ
 4.  ด้านส่งเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม่ว่า เด็ก เยาวชน ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง   สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง  รณรงค์  ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก  และสมทบงบประมาณให้แก่กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลปันแต  เพื่อให้การบริหารงานของกองทุนฯ  มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
5. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมและสนับสนุนหมู่บ้าน/ชุมชนร่วมกันดูแลรักษาป่าและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น
6. ด้านการพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารงาน  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ ในสิทธิเสรีภาพและหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญส่งเสริมการมีส่วนร่วมและกระบวนการเรียนรู้ของประชาชนในการกำหนดนโยบาย และการวางแผนพัฒนาตำบลพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการแก่ประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์เพื่อรองรับการให้บริการแก่ประชาชนในพื้นที่ และเพิ่มความคล่องตัวการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.2557-2560

2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่สำคัญ
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลปันแตได้ดำเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้ 

๑.  ประชาชนมีน้ำประปาใช้ทุกครัวเรือน
๒.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก
3.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน
4. ประชาชนที่ประสบภัยธรรมชาติจะได้รับความช่วยเหลือ
5. กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  ศูนย์การเรียนรู้มีความเข้มแข็งขึ้น
6. การแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออกลดลง
๗. มีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุละคนพิการขึ้น
๘. พัฒนาสถานที่พักผ่อนหรือสถานที่ท่องเที่ยวสวยงามขึ้น
๙. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
1๐. ประชาชนที่รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลด้วยความสะดวก
สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น มีดังนี้
๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ้นสำหรับในการสัญจรไปมา 
๒. การศึกษาดูงานจากภายนอกเกี่ยวกลุ่มวิสาหกิจชุมชน  ศูนย์การเรียนรู้เพิ่มขึ้น
๓. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพื่อนำไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน
๔. การดูแลผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
๕. สามารถแก้ไขปัญหามลพิษจากการเลี้ยงสัตว์ได้ในระดับหนึ่ง
๒.๒ ผลกระทบ

ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  สามารถดำเนินการได้ตามที่ประชาชนต้องการบางส่วน  ซึ่งการดำเนินงานนั้นก็สามารถส่งผลผลกระทบต่อหมู่ทีบ้านในพื้นที่ตำบลปันแต  ดังนี้

๑. การก่อสร้างถนนเพิ่มขึ้น ทำให้การระบายน้ำได้ช้าเกิดน้ำท่วมขังในบางจุด จึงต้องเร่งวางท่อระบายน้ำเพิ่มขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว

๒. การพัฒนาเจริญขึ้นทำให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นไปด้วย  ส่งผลให้เกิดเป็นชุมชนแออัดบางพื้นที่ ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือ เท้า ปาก  เป็นต้น
๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐
3.1 ปัญหา/อุปสรรค
1)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  
2)  หมู่บ้านในพื้นที่ตำบลปันแตมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขเป็นจำนวนมาก 
3)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก  
4)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลที่จะสามารถดำเนินการได้ 
5)  การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ทำให้เกิดอุปสรรคในการดำเนินงานเป็นอย่างยิ่ง 
6)  องค์การบริหารส่วนตำบลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน  
7)  องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินการได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่
 
8)  องค์การบริหารส่วนตำบลตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่     
 
9)  ไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
10)  องค์การบริหารส่วนตำบลได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ทั้งหมด 
1๑)  อำนาจหน้าที่ซึ่งข้อจำกัดด้วยข้อกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้  

3.2 แนวทางการแก้ไข  
๑)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควรจะใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนา กล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนามาพิจารณาดำเนินการ 
2)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
3)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  
4)  การจัดทำแผนพัฒนาควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                              

5)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
6)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่   
7)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  
8)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
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